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5.%'.‘('"5;\5 Neuordnungsverfahren fir ,Berufe in der Konstruktio

SMS group

Ausgangssituation — Technischer Produktdesigner — 200 5

Argumentationsgrundlagen

Besonders im Fahrzeugbau entstanden tiber Jahre zunehmend weitere Bedirfnisse differenzierter
und zielgerichteter ausbilden zu kénnen.

Eine gemeinsame 24monatige betriebliche und schulische Ausbildung, Gber die bestehenden
Fachrichtungen des TZ hinweg, wurde bundesweit kaum noch umgesetzt.

Ein Neuordnungsverfahren im Beruf des Technischen Zeichners mit einer neuen Fachrichtung
erschien den Verantwortlichen als zu abstimmungs- und zeitintensiv.

Einige Ausbildungsinhalte im Berufsbild des TZ sind an vielen Stellen tiberholt?!
Abwicklungen, Durchdringungen, Handzeichnungen, Durchgéngigkeit in der 3D-Welt ,...
Die Durchfihrungsform der Abschlusspriifung beim TZ erschien vielen nicht mehr zeitgemaln.

keine Anrechnung der Zwischenprifung,

keine Alternative (betrieblicher Auftrag) zur PAL-Prifung ,

Quellen: KWB und BIBB 2

19.03.2011
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5.%'.‘('"5;\5 Neuordnungsverfahren fir ,Berufe in der Konstruktio n

SMS group

Ausgangssituation fur das Neuordnungsverfahren, 200 9 - dato

Berufe Neuvertrage

Technischer Zeichner 2007 2008 2009 2010
* Neuordnungsverfahren 1993, 2000
* Ausbildungszeit 3,5 Jahre

 Beruf mit 5 Fachrichtungen:

» Maschinen- und Anlagenbau 2036 2324 1768 1657
> Heizung-, Klima- und Sanitartechnik 400 461 457 430
» Stahl- und Metallbau 268 329 270 262
» Elektrotechnik 130 131 107 113
» Holztechnik 47 68 48 52

* Integrierte Abschlussprifung + Zwischenprifung
* Rahmenlehrplan: Facherkonzept

3 2967 DRGENE 3 2682 3 2537

Technischer Produktdesigner - 2005
* Neuordnungsverfahren 2005

* Ausbildungsdauer 3 Jahre

 Beruf ohne Fachrichtungen

»Monoberuf
* Prifung (Teil B) mit betrieblichen Auftrag plus
Fachgesprach + Prifung (Teil A)
(gestreckte Prufung mit Variantenmodell)
* Rahmenlehrplan: Lernfeldkompetenz 2 294 % 460 % 353 2 384
QUETET RWE TN BIEE 3 TSUS.2011

Confidential - © SMS Siemag AG, Dipl. Ing. Andreas Schuchardt, Technische Berufsbildung



5.%'.‘('"5;\5 Neuordnungsverfahren fir ,Berufe in der Konstruktio

SMS group

Ausgangssituation fur das Neuordnungsverfahren, 200 9 - dato

Argumentationsgrundlagen

Inhaltliche Unterschiede zwischen dem Ausgangsberuf - Technischer Zeichner - und dem neuen
Beruf - Technischer Produktdesigner 2005 - wurden flr den Gesetzgeber nicht deutlich genug
herausgestelit.

Der Rahmenlehrplan des Produktdesigners -2005 wurde von der KMK nicht freigegeben.

In der Zwischenzeit fehlten vielen Unternehmen die fachliche Differenzierungsmdoglichkeiten im
neuen Beruf des Technischen Produktdesigners - 2005.

Die Durchfihrung der Abschlussprufung - fiir alle Branchen gleich - stellte sich zunehmend als
Schwierigkeit heraus.

Eine bessere branchenspezifische Unterrichtsgestaltung in den Berufskollegs war beim neuen
Beruf des Technischen Produktdesigners — 2005 nicht bzw. kaum mdglich.

Quellen: KWB und BIBB 4
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SMS group

Befragungsergebnisse

Konstruktionsbereich

Hochschulabsolventen

SIEMAL Neuordnungsverfahren fir ,Berufe in der Konstruktio n
Ausgangssituation fur das Neuordnungsverfahren, 200 9 - dato
Erstausbildung im Konstruktionsbereich ist und bleibt wichtig!
« fr 76% der Befragten spielen angelernte Krafte ohne Erstausbildung keine Rolle im
» 22% der Befragten sehen derzeitig unter den Mitarbeitern kein Aufgabenfeld fur
19.03.2011

Quellen: KWB und BIBB 5
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SMS group

Befragungsergebnisse

mehr dem zur Zeit gultigen Berufsbild

* Weg vom Zeichnen — hin zur Konstruktion

» Erstellen von Freihandskizzen

* CAD-Anwendungen im 3D inzwischen Standard
»sichere 2D und 3D-CAD Anwendung

SIEMAL Neuordnungsverfahren fir ,Berufe in der Konstruktio n

Ausgangssituation fur das Neuordnungsverfahren, 200 9 - dato
Die derzeitige Berufsausbildung zum Technischen Zeichner entspricht in wesentlichen Inhalten nicht

» selbststandiges Erstellen von Detailkonstruktionen

» Konstruieren von Bauteilen unter funktions-, montage- und fertigungsgerechten Aspekten

» beanspruchungs- und werkstoffgerechtes Konstruieren

»zunehmender Schwerpunkt bei der 3D-Anwendung, aul3er in der Holztechnik und beim

zukinftigen Technischen Systemplaner
19.03.2011

Quellen: KWB und BIBB 6
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SMS group

Ausgangssituation fur das Neuordnungsverfahren, 200 9 - dato

Befragungsergebnisse

Die derzeitige Berufsausbildung zum Technischen Zeichner entspricht in wesentlichen Inhalten nicht mehr
dem zur Zeit giltigen Berufsbild.

* Planendes Arbeiten ist wichtig!
> o unter Beachtung der Prozessschritte und unter Beriicksichtigung von Kosten -
und Qualitatskriterien
» Abstimmung mit vor- und nachgelagerten Bereichen
» Prifen auf technischer Umsetzbarkeit
» Dokumentation von technischen und organisatorischen Inhalten bzw. Ablaufen

» Gestaltungstechnische Aspekte bertcksichtigen
» Selbststandiges Gestalten von Bauteilformen
» Umsetzung gestalterischer Vorgaben
» Entwickeln und Vorstellen technischer Prasentation

Quellen: KWB und BIBB 7 19.03.2011
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SMS group

Ausgangssituation fur das Neuordnungsverfahren, 200 9 - dato

Befragungsergebnisse

Die derzeitige Berufsausbildung zum Technischen Zeichner entspricht in wesentlichen Inhalten nicht mehr
dem zur Zeit giltigen Berufsbild.

* softwaregestltzte Berechnungen sogar wichtiger als manuelle Berechnungen
» Werkstoffkenntnisse weiterhin unstrittig

» Fremdsprachenkenntnisse werden erwartet

» Werkstatteinsatze nach wie vor von hoher Bedeutung

» Inhalte und Zeitanteile sollten mindestens erhalten bleiben
» neue Schwerpunktsetzung prufen

Quellen: KWB und BIBB 8 19.03.2011
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SMS group

Befragungsergebnisse

Technischen Produktdesigner - 2005

erachtet.

SIEMALG Neuordnungsverfahren fur ,Berufe in der Konstruktio n
Ausgangssituation fur das Neuordnungsverfahren, 200 9 - dato
Mit der erforderlichen Neuausrichtung des Technischen Zeichners entstehen viele Schnittstellen zum
» Eine Zusammenfihrung der beiden bisherigen Berufen (TZ und TPD-2005) wird als sinnvoll
19.03.2011

Quellen: KWB und BIBB 9
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SMS group

Ausgangssituation fur das Neuordnungsverfahren, 200 9 - dato

Fachrichtungsvergleich der Berufe

NEUE PROFILE

Technischer Produktdesigner

FR: Entwicklung, Konstruktion &
Dokumentation

FR: Gestaltung, Entwicklung & Konstruktion

ALTE PROFILE

FR: Maschinen- und Anlagenbau beim TZ

FR: Holztechnik beim TZ

Technischer Systemplaner

FR: Versorgungs- und Ausrichtungstechnik
FR: Stahl- und Metallbautechnik <

FR: Elektrotechnische Systeme

Monoberuf Technischer Produktdesigner -2005

FR: Heizung-, Klima- und Sanitartechnik beim TZ

FR: Elektrotechnik beim TZ

Quellen: KWB und BIBB

10

FR: Stahl- und Metallbau beim TZ

19.03.2011
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SMS group

Ausgangssituation fur das Neuordnungsverfahren, 200 9 - dato

Befragungsergebnisse

Der bisherige Technische Produktdesigner -2005 hat sich gut etablieren kbnnen und ist in den
bisherigen Ausbildungsbetrieben ein sehr positiv bewerteter Beruf

» bisherige Schwerpunktbranchen (Stand: 2008) sind der Automobilbau und der Maschinenbau

» besonders im Automobilbau erfullt der Technische Produktdesigner -2005 die betrieblichen
Anforderungen wesentlich besser als der Beruf des Technischen Zeichners

» fur die neue Berufsstruktur des TPD/TSP sind auf jeden Fall umfassende Differenzierungen
gegentber den alten Berufsbildern (TPD -2005 und TZ) erforderlich

Viele Berufsbranchen erfordern eine friihzeitige Differenzierung in der
betrieblichen und schulischen Ausbildung

Die angestrebte Berufsstruktur soll zukinftig 50% gemeinsame
Kernqualifikationen und 50% getrennte Fachqualifikationen beinhalten

Die schulische Ausbildung konnte bereits im 2. Ausbildungsjahr in den
jeweiligen Fachrichtungen getrennt erfolgen.

Quellen: KWB und BIBB 11 19.03.2011
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SMS group

Neuordnungsverfahren fir ,Berufe in der Konstruktio n

Kernprozesse in Planungs- und Konstruktionsprozessen

Kernprozesse im Arbeitsprozess beim neuen TSP

Planung und
Vorbereitung

 Aufgabeniibernahme
* Zeit und

Ressourcenplanung
* Pflichtenheft

Entwurf

Ausfuhrungs-

planung

* Projektierung
 Schnittstellen
definieren

* Detaillierungsplanung
* Auslegung

Kernprozesse im Arbeitsprozess beim neuen TPD (FR:

Planung und
Vorbereitung

» Aufgabeniibernahme
 Zeit und

Ressourcenplanung
« Pflichtenheft

Erstellen/Andern von
technischen Unterlagen

* Detailzeichnungen

» Baugruppen- und Erzeugniszeichnungen

« Stiicklisten

» Abstimmung mit angrenzenden Bereichen

Montage- Fertigungs-

planung planung MBI

» Umsetzungsvorbereitung o=l (VR

« Zeit- und Ressourcenplanung

Entwicklung, Konstruktion & Dokumentation)

Technische Freigabe zur
Dokumentation Fertigung/Beschaffung
» Handbucher * Zu firmeninternen FB

» Normen/ Regelwerke  Zu externen Firmen im In-
» Anweisungen und Ausland

Kernprozesse im Arbeitsprozess beim neuen TPD (FR:

Planung und
Vorbereitung

 Aufgabeniibernahme
* Zeit- und

Ressourcenplanung
* Pflichtenheft

Quellen: KWB und BIBB

Umsetzung Design
& Oberflachen

*Umsetzung der Konzeption

Erstellung
3D-Datensatz

« virtuelles Produkt
* Absicherung und
Simulation

12

 Zeichnungen/ Stiicklisten

Gestaltung, Entwicklung & Konstruktion)

Ubergabe und
Freigabe

* Festlegung von
Fertigungsmaterial und
Werkzeugkonzept

19.03.2011

Confidential - © SMS Siemag AG, Dipl. Ing. Andreas Schuchardt, Technische Berufsbildung



5|EE“|c|5AE Neuordnungsverfahren fir ,Berufe in der Konstruktio n

SMS group

Technischer Produktdesigner - Fachrichtungstberlegun g
Prozesskette Produktentwicklung: Von der Idee bisz  u Herstellung

Entwicklung
Design Komponenten, Baugruppen
& Systeme

Konstruktions-

Entwurf 3D Konzepte  detaillierung

Oberflachen

Ausarbeitung Material,
Funktionalitat und
Herstellkonzepte Umsetzung Konzepte
Erstellung 3D-Daten
Virtuelles Produkt
Absicherung & Simulation
: ‘ Fertigungsmaterial &
Umsetzung Design Werkzeugkonzepte
in Oberflachen

Auswahl Material u. Kaufteile
Erstellung von Stucklisten,

Funktions- u. Steuerungsplanen,
Montage- u. Betriebsanleitungen

FR Gestaltung, Entwicklung, Konstruktion

Funktions- u. fertigungsgerechte
Produktentwicklung
Konstruktion u. Detaillierung
von Maschinen u. Anlagen

Quellen: KWB und BIBB 13 19.03.2011
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SMS group

Ausgangssituation ftr das Neuordnungsverfahren, 200 9 - dato

Berufsausbildung in 2 Berufen inhaltlicher Differen zierung in Fachrichtungen

7 Technischer Produktdesigner Technischer Systemplaner

?

FR: Gestaltung, Entwicklung
& Konstruktion

3. Jahr
[

2. Jahr
[

1. Jahr
[

Quellen: KWB und BIBB 14

19.03.2011
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SMS group

Ausgangssituation fur das Neuordnungsverfahren, 200 9 - dato

Berufsausbildung mit Differenzierung in Kern- und Fa chqualifizierung am Beispiel TPD

7 Berufsprofilgebende Qualifikationen
- (Fachqualifikationen)
. » Rechnergestitztes Konstruieren
‘c-:cs * Erstellen und Anwenden technischer Dokumente
~ | « Ausfuihren von Simulationen
- |5 » Steuerungs- und Elektrotechnik
™M ..
R el S ] Integrative Qualifikationen
* Beurteilen von Werk- und Hilfsstoffen g (Kemqualifikationen)
o |4 * Flige- und Montagetechnik g
< « Erstellen von Konstruktionen
S « Fertigungstechnik LIl
ﬁ_ 3 » Kundenorientierung
N « Sicherheit- und Gesundheitsschutz
» Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes
< |, « Berufsbildung, Arbeits- und Tarifrecht
% * Arbeitsplanung und -organisation
~ [  Durchfiihrung qualitatssichernder MalRnahmen
- Y * Informations- und Kommunikationstechniken

Quellen: KWB und BIBB 15 19.03.2011
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Neuordnungsverfahren fir ,Berufe in der Konstruktio

n

Neuordnungsprozess
- Konstruktionsberufe -

Erarbeitung der
,sachlichen Gliederung®

Erarbeitung der
,Rahmenlehrplane*
- Lernfelder -

Quellen: KWB und BIBB

16

19.03.2011

Confidential - © SMS Siemag AG, Dipl. Ing. Andreas Schuchardt, Technische Berufshildung



SIEMAG Neuordnungsverfahren fir ,Berufe in der Konstruktio n*
SMS group i r)“
: . || gemacht werden’
Sachliche Gliederung am Bsp. TPD WAS $0 g)/ﬁ

- gemeinsame berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntn iIsse und Fahigkeiten
1) Erstellen und Anwenden technischer Dokumente (a,b,c,d,e,f,g,h,i)
2) Rechnergestutztes Konstruieren
a) Datensatze flr Einzelteile und Baugruppen nach technischen Vorgaben
und eigenen Entwirfen erstellen
b) Strukturierungsmethoden anwenden
c) Zeichnungen ableiten und erstellen
d) Symbole auswéhlen und verwenden
e) Kauf- und Normteile aus Bibliotheken und Katalogen auswahlen und
verwenden
3) Unterscheiden von Werkstoffen (a,b,c)

- weitere berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntniss e und Fahigkeiten
- Berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntnisse und Fa higkeiten in den Fachrichtungen

- Gemeinsame Integrative Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten
4) Umweltschutz (a,b,c,d)

6) Arbeitsplanung und Arbeitsorganisation (a,b,c,d,e,f,g,h)

Quellen: KWB und BIBB 17 19.03.2011
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n

SMS group

/

Zeitliche Gliederung am Bsp. TPD

WAS soll WANN gemacht werden?”

/

- Zeitrahmen 1: ,Einfache Bauteile und Baugruppen dar stellen® (4 - 6 Monate)
- Erstellen und Anwenden technischer Dokumente (a,b,c,d,e,f)
- Rechnergestutztes Konstruieren (a,b,e)
- Unterscheiden von Werkstoffen (a)
- Ausfuihren von Berechnungen (a)

- Kundenorientierung (c,d)

- Zeitrahmen 6: ,Technische Erzeugnisse konzipieren, entwerfen, und ausarbeiten®
(11 - 13 Monate )
- Entwerfen, Ausarbeiten und Berechnen von Bauteilen und Baugruppen (c,d,i,},k,l)
- Ausfuhren von Simulationen (a,b)
- Erstellen von Konstruktionen (a,b,c,d)
- Fertigungstechnik (a,b,c,d)
- Fige- und Montagetechnik (a,b,c)
- Arbeitsplanung und — organisation (c,d)
- Durchftihren von Qualitatssichernden Mal3hahmen (a)
- Kundenorientierung (b,c)

Weitere Zetrahmen

Quellen: KWB und BIBB 18

19.03.2011
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SMS group

Ausgangssituation fur das Neuordnungsverfahren, 200 9-dato

Berufsausbildung mit Differenzierung in Kern- und Fa chqualifikationen im Ausbildungsbetrieb
(Berufsprofilgebende und Integrative Qualifikatione n)

Technischer Produktdesigner Technischer Systemplaner

(T2)

?

3. Jahr

(T1)

2. Jahr

1. Jahr

Quellen:

KWB und BIBB 19 19.03.2011

Confidential - © SMS Siemag AG, Dipl. Ing. Andreas Schuchardt, Technische Berufshildung



5.%'.‘('"5;\5 Neuordnungsverfahren fir ,Berufe in der Konstruktio n

SMS group

AUSBILDUNGSRAHMENPLAN — Technischer Produktdesigner

Fach- Zeitrahmen Zeit in Monaten
ABLgE 1.- 3. Halbjahr | 4.- 7. Halbjahr
G E | 1 Einfache Bauteile und Baugruppen darstellen 4-6
E K :

2 Technische Dokumente erstellen 4-6
K D
3 Bauteile werkstoff-, fertigungs-, ... 3-5
4 Konstruktionsprozess umsetzen 3-5
G 5 Komplexe Bauteile und Baugruppen... (>50 %) 11-13
E 6 Produkte entwerfen, gestalten... 11-13
E | 7 Komplexe Bauteile und Baugruppen... (>50%) 11 - 13
g 8 Technische Erzeugnisse konzipieren... 11 - 13

Quellen: KWB und BIBB 20 19.03.2011
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SMS group

AUSBILDUNGSRAHMENPLAN — Technischer Systemplaner

Neuordnungsverfahren fir ,Berufe in der Konstruktio n

Fachrichtungen Zeitrahmen Zeit in Monaten
1.- 3. Halbjahr [4.- 7. Halbjahr
V S E 1 Darstellen von Bauteilen und Baugruppen 3-5
& & _ _
A M S 2 Fertigungs- und Montagetechnik 6-8
3 Technische Dokumente erstellen 6-8
V 4 Fachspezifisches Konstruieren 5-9
&
A 5 Projektbezogenes Konstruieren 11-15
6 Fachspezifisches Berechnen 3-5
S 7 Fachspezifische Konstruktion 12-16
&
M 8 Projektbezogene Konstruktion 8-12
E 9 Elektrotechnische Systeme planen 12 -16
S 10 Projektbezogene Realisierung 4-8
11 Elektrotechnische Systeme dokumentieren 3-5
Quellen: KWB und BIBB 21 19.03.2011
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SMS group

Ausgangssituation fiir das Neuordnungsverfahren, 200 9-dato

Beschulungssituation fir die Berufe —Technischer Pr oduktdesigner und Technischer Systemplaner

Technischer Produktdesigner Technischer Systemplaner
(T2)
7 :
Q- Fachrichtung
Entwicklung,
« |6 Konstruktion &
CSU Dokumentation
-
- 15
™
(M) == = = = = = = = = = = = = = = = - —
E 4 Berufsspezifische Beschulung
< - TPD
Iﬁ
M E
= |2
e
@ |-
Iﬁ
— |z

Quellen: KWB und BIBB 22 19.03.2011
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SMS group

RAHMENLEHRPLAN — Technischer Produktdesigner

Fach- Zeitrahmen Unterrichtsstunden
AT 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
G E | 1 Technische Systeme... 60
E K 2 Bauteile und Baugruppen... 80

3 Auswirkungen... 80
K D |4 Auftradge kundenorientiert... 60
G E | 5 Bauteile aus metallischen... 80
E K 6 Bauteile aus Kunststoffen... 60
7 Bauteile unter... 60
K D |s Baugruppen unter... 80
E |9 Datensatze und Dokumentationen... 60
K 10 3D Datensatze von Baugruppen... 100
11 3D Datensatze fur Bauteile... 60
D | 12 Produktentwicklung 60
G 9 3D Datensatze fur Bauteile... 60
E 10 3D Datensatze von Baugruppen... 60
11 3D Datensatze fur komplexe... 100
K 12 Produktentwicklung 60

Quellen: KWB und BIBB 23 19.03.2011
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SMS group

Neuordnungsverfahren fir ,Berufe in der Konstruktio n

RAHMENLEHRPLAN — Technischer Systemplaner

Fachrichtungen Zeitrahmen Unterrichtsstunden
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
V S E 1 Technische Systeme... 60
& & 2 Bauteile und Baugruppen... 80
A M S 3 Auswirkungen... 80
4 Auftrage kundenorientiert... 60
V 5 Planung und Auslegung... 100
& 6 Planung von Luftverteilungsanlagen 80
A 7 Planung von Trink... 60
8 Planung von Sanitar... 40
S 5 Planen und Konstruieren von Blech... 80
& 6 Planen und Konstruieren von Objekten... 100
M 7 Planen und Konstruieren von Stahl... 60
8 Planen und Durchflhrung... 40
E | 5 Elektrotechnische... 80
6 Elektrische Installation... 80
S 7 Steuerungen... 60
8 Energietechnische... 60
Quellen: KWB und BIBB 24 19.03.2011
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SMS group

RAHMENLEHRPLAN — Technischer Systemplaner

Neuordnungsverfahren fir ,Berufe in der Konstruktio n

Fachrichtungen Zeitrahmen Unterrichtsstunden
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr

V 9 Planung einer... 80
& 10 Luftaufbereitung... 80
A 11 Planung von ressourcen... 40
12 Planung von Anlagen... 40

13 Planung und Auslegung... 40

S 9 Erstellen von... 80

& 10 Anforderungen... von Leichtbau... 60

M 11 Anforderungen... von Metallbau... 100

12 Berufstypische... 40

E |9 Gebaudetechnische... 80

10 Antriebssysteme... 60

S 11 Steuerungen fur... 80

12 Kommunikationssysteme... 60

Quellen: KWB und BIBB 25 19.03.2011
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SMS group

Neuordnungsverfahren fur ,Berufe in der Konstruktio

Teil 1

Teil 2

Abschlussprifung

Technischer Systemplaner / Technischer Produktdesigner

* Am Ende des 2. Ausbildungsjahres
* 25 -30 % Gewichtung am Gesamtergebnis
» Bearbeitungszeit max. 7 Zeitstunden
» Gegliedertin: - schriftlichen Teill
- Erstellen eines Priufungsprodukts

* Am Ende der Ausbildungszeit
» 70 -75% Gewichtung am Gesamtergebnis
* Bearbeitungszeit betragt z.B. 70 Zeitstunden fur den Arbeitsauftrag
» Gegliedertin: - Arbeitsauftrag (35 -40% vom Gesamtergebnis)
- schriftlichen Teil  (25% des Gesamtergebnis)
- WISO (10% des Gesamtergebnis)
* Prasentation (max. 10 Minuten) und Fachgesprach (max. 20 Minuten)
zum Arbeitsauftrag
» Zum Arbeitsauftrag ist teilweise ein Variantenmodell (PAL-Aufgabe) moglich

Quellen: KWB und BIBB
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SIEMAL Neuordnungsverfahren fir ,Berufe in der Konstruktio n
SMS group
Abschlussprifung Teil 1 ,, Technischer Produktdesigner “
Gemeinsamer Projekttrager
(Zeichnungen, Unterlagen, Dokumente von Projekten, Anlage, Einrichtungen...)
- 30% Gewichtung am Gesamtergebnis -
Schriftliche Aufgabenstellungen
S zum Prifungsprodukt
B
o - 90 Minuten -
c
>
<
= Erstellung eines
8 Prifungsprodukts
§ - 330 Minuten -
Lo
Entwicklung, Konstruktion &
Dokumentation
- Gesamtdauer 7 Zeitstunden -
- Durchflihrung am Ende des 2. Ausbildungsjahres -
- Prifungsinhalte aus dem 1. — 3. Ausbildungshalbjahr -
Quellen: KWB und BIBB 27 19.03.2011
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5|EET,|EAE Neuordnungsverfahren fir ,Berufe in der Konstruktio n

SMS group

Abschlussprifung Teil 1 ,, Technischer Systemplaner*

Gemeinsamer Projekttrager
(Zeichnungen, Unterlagen, Dokumente von Projekten, Anlage, Maschinen, Einrichtungen...)
- 25% bis 30% Gewichtung am Gesamtergebnis -

Schriftliche Aufgabenstellungen
zum Prifungsprodukt

N

3

. -120 Minuten -

(@)]

c

2

ﬁ Erstellung eines
% Prifungsprodukts
Q

N - 300 Minuten -
o

Lo

Elektrotechnische

2
™ Systeme

- Gesamtdauer 7 Zeitstunden -
- Durchfiihrung am Ende des 2. Ausbildungsjahres -
- Prifungsinhalte aus dem 1. — 3. Ausbildungshalbjahr -

Quellen: KWB und BIBB 28 19.03.2011
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SIEMALE Neuordnungsverfahren fir ,Berufe in der Konstruktio n
SMS group
Abschlussprifung Teil 2 ,, Technischer Produktdesigner “
- 70% Gewichtung am Gesamtergebnis -
Fachrichtung: Entwicklung,
Konstruktion & Dokumentation
WISO 100 || WISO 10%
- 60 Minuten - - 60 Minuten -
Schriftlicher Teill Schriftlicher Teill
, Produktentwicklung* 25% 1|, Produktentwicklung 25%
- 150 Minuten - -150 Minuten -
Prasentation Prasentation
- 10 Minuten - - 10 Minuten -
Fachgesprach Fachgespréach
- 20 Minuten - - 20 Minuten -
Quellen: KWB und BIBB 29 19.03.2011
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SM5
SIEMALG

SMS group

Neuordnungsverfahren fir ,Berufe in der Konstruktio

Abschlussprifungen Teil 2 ,Technischer Systemplaner*

- 70% his 75%

Gewichtung am Gesamtergebnis -

Fachrichtung:

Elektrotechnische Systeme

WISO WISO WISO
: 0 10% 0

- 60 Minuten - L0 - 60 Minuten - ’ - 60 Minuten - 0%
Schriftlicher Tell Schriftlicher Teil Schriftlicher Teil
,Systemplanung* 25% ,Baukonstruktion* 25% |1 ,systemplanung® 25%
-180 Minuten - -180 Minuten - -180 Minuten -
Présentation Fachgespréach Prasentation
- 10 Minuten - - 30 Minuten - - 10 Minuten -
Fachgespréach Fachgespréach
- 20 Minuten - - 20 Minuten -

Quellen: KWB und BIBB 30 19.03.2011
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